Zalgcznik Nr 2 do SWZ

Zamawiajacy:

Fundacja WERWA

Rogowo 48

87-162 Lubicz

Tel. 530 40 40 20

e-mail: prezes@fundacjawerwa.pl
NIP: 879-269-43-69

KRS: 0000691576

REGON: 368065572

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Pn.

Dostawa autobusu do przewozu 17 oséb + kierowca 7 mozliwoscig przewozu 0sob
poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich

kod CPV:  34121000-1
Pelna nazwa: Autobusy i autokary

I. Informacje ogélne o Zamawiajacym:

1. Fundacja WERWA

Rogowo 48, 87-162 Lubicz

Tel. 530 40 40 20

e-mail: prezes@fundacjawerwa.pl
NIP: 879-269-43-69

KRS: 0000691576

REGON: 368065572

2. Dzialalno$¢ Zamawiajacego:

- wsparcie 0sob starszych lub wymagajacych wzmozonej opieki, rodzin i oséb

W trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osob;

- przeciwdziatanie dyskryminacji r6znych grup spotecznych,

- wsparcie integracji i reintegracji spotecznej oraz zawodowej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu),
-poprawa dostepu do ustug opiekunczych nad osobami niesamodzielnymi, w tym
starszymi i z niepelnosprawno$ciami,



- dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych oraz w wieku emerytalnym,

- podejmowanie innych inicjatyw spotecznych lub edukacyjnych,

- dzialanie na rzecz rozwoju lokalnego i lokalnych spotecznosci,

- propagowanie ekologicznego i zdrowego, aktywnego stylu zycia, propagowanie

zdrowego zywienia,

- organizowanie, propagowanie, popularyzowanie, inicjowanie oraz wspieranie

wszelkich zjawisk 1 przedsiewzie¢ z zakresu ekologii, ochrony zwierzat

1 dziedzictwa przyrodniczego, a takze podejmowanie réznorodnych dzialan

zmierzajacych do podniesienia stanu §wiadomosci ekologicznej spoteczenstwa,

w szczegolnosci mtodego pokolenia,

- propagowanie walorow turystycznych i krajobrazowych kraju, ze szczegdlnym

uwzglednieniem waloréw wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej i o§wiatowe;,

- promocja rybactwa i produktéw rybnych,

-dzialanie w sektorze rybackim na rzecz poprawy warunkoéw higieny, zdrowia
ludzi i zwierzat oraz jakosci produktéw, a takze zmniejszenia negatywnego oraz
wspierania pozytywnego wptywu gospodarki rybackiej na srodowisko,

- organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ obejmujacych ¢wiczenia fizyczne,

- organizowanie gier i zabaw ruchowych dla dzieci i mtodziezy,

- organizowanie amatorskich zawodow i rozgrywek sportowych,

- podejmowanie dziatan dla rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

-organizowanie przedsiewzie¢ turystycznych, krajoznawczych, wypoczynkowych.

Przedmiot zamowienia:

1.

Przedmiotem zamodwienia jest dostawa do siedziby Zamawiajacego autobusu do
przewozu co najmniej 17 osdéb + kierowca z mozliwoscig przewozu o0sob
poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich w ramach realizacji przez
Zamawiajacego programu Panstwowego Funduszu Oséb Niepelnosprawnych
pod nazwa: ,,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami III” w obszarze
D, finansowanego ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych.

Autobus musi by¢ fabrycznie nowy 1 dostosowany po przewozu o0sOb
niepetnosprawnych, w tym poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim. Autobus musi
by¢ co najmniej 18 osobowy (17 os6b + kierowca), fabrycznie nowy, z 2020, 2021
lub 2022 r., przystosowany do przewozu osob niepetnosprawnych.

Niezbedne jest takze:

1) posiadanie wszystkich niezbednych wymaganych przepisami homologacji oraz
dokumentoéw dopuszczajacych go do ruchu,

2) mozliwo$¢ zamocowania co najmniej 2 wozkoéw inwalidzkich (4 listwy do
mocowania wozkow biegnace po dlugosci — rownolegle do siebie przez
przedzial pasazerski) po demontazu max. czterech foteli,

3) dwa komplety pasow bezpieczenstwa z homologacja do mocowania 2 wozkow,

4) dwa komplety pasow zapewniajacych bezpieczenstwo osobom na wozkach,

5) min. szes¢ rzedow siedzen. Wszystkie fotele tapicerowane, z regulowanymi
oparciami, podtokietnikami 1 trzypunktowymi pasami bezpieczenstwa, kazdy
fotel z mozliwos$cig szybkiego demontazu i montazu,

6) platforma najazdowa z homologacja/dopuszczeniem do wprowadzania osoby
na wozku,



7)

oznakowanie pojazdu z przodu i z tylu (symbolem pojazd dla o0sob
niepelnosprawnych),

8) platforma/ winda do wprowadzania osoby na wozku inwalidzkim,
9) w przypadku przewozu 2 0sdb na wozkach -mozliwos$¢ przewozu minimum 11
0s6b na siedzeniach pasazerskich + 1 kierowca.
. Nadwozie:
1) calkowicie przeszklone (szyby termiczne- termoizolacyjne), czterodrzwiowe,
2) odsuwane przeszklone drzwi boczne — co najmniej jedne po prawej stronie,
3) boczny schodek antyposlizgowy przy drzwiach przesuwnych i uchwyt
wewnetrzny utatwiajgcy wsiadanie,
4) drzwi boczne przesuwane z niezb¢dnymi uchwytami ulatwiajgcymi wejscie
oraz wyjscie z pojazdu,
5) tylne drzwi dwuskrzydtowe przeszklone,
6) szyby w przestrzeni pasazerskiej przyciemniane i podgrzewana przednia szyba,
7) lakier metalizowany,
8) lusterka zewnetrzne podgrzewane i sterowane elektrycznie,
9) przednie i tylne $wiatta do jazdy dziennej, przeciwmgielne i $wiatta wsteczne,
swiatta do jazdy dziennej LED
. Silnik:
1) Dieslel wysokoprgzny o pojemno$ci min. 1950 cm3,
2) moc silnika minimum 170KM,
3) skrzynia biegdw manualna 6 biegowa,
4) uktad kierowniczy ze wspomaganiem.
. Bezpieczenstwo:
1) system zapobiegajacy zablokowaniu si¢ kot podczas hamowania (ABS) lub
rOwnowazny spetniajagcy podobne zadania,
2) elektroniczny uktad stabilizacji toru jazdy lub réwnowazny spetniajacy
podobne zadania,
3) poduszka powietrzna dla kierowcy, poduszka powietrzna dla pasazera,
4) Immobiliser,
5) czujniki parkowania przod i tyt,
6) chlapacze przod i tyt,
7) hamulce tarczowe na przedniej i tylnej osi, hamulec postojowy,
8) kamera cofania,
9) felgi stalowe 16” z oponami letnimi i kolpakami + dodatkowy komplet kot

zimowych (opony + felgi),

10) pelnowymiarowe koto zapasowe.

. Wnetrze i wyposazenie pojazdu:

1)

2)
3)

4)

siedzenie kierowcy z regulacja wysokosci z regulacja podparcia odcinka
ledzwiowego  kregostupa z  3-punktowymi  atestowanymi  pasami
bezpieczenstwa 1 podtokietnikiem,

podtoga pokryta antyposlizgowa wyktadzina,

pokrycie $cian 1 sufitu ciemng tapicerka migkka z materiatu tatwego do
utrzymania w czystosci,

oswietlenie przedziatu pasazerskiego,



10.

5) elektrycznie opuszczane szyby w drzwiach przednich,

6) radioodtwarzacz plus glosniki w przedniej i tylnej czgéci autobusu, odczyt
MP3, 2xgniazdo USB,

7) klimatyzacja z filtrem przeciwpytowym,

8) potki na bagaz podreczny (z tunelem klimatyzacyjnym, z o$wietleniem
centralnym i indywidualnym) plus zabezpieczenia przed przemieszczaniem sig¢
bagazu;

9) niezalezne ogrzewanie - nagrzewnica + alarm obwodowy.

Zbiornik paliwa: minimum 60 litrow

Gwarancja:

1) gwarancja mechaniczna przedtuzona min. 140 tys. przebiegu/48 m-cy,
2) gwarancja na powloke lakiernicza minimum 36 miesiecy,

3) gwarancja na perforacj¢ korozyjng nadwozia minimum 6 lat,

4) gwarancja na platforme najazdowa — minimum 24 miesiace,

5) instrukcja w jezyku polskim.

Wyposazenie dodatkowe:

1) autoalarm plus centralny zamek sterowany pilotem (2 szt. pilotow),

2) szybkoSciomierz ze skalg w kilometrach,

3) apteczka, gasnica, trojkat, podnosnik hydrauliczny samochodowy wraz
z kluczem do demontazu kol,

4) dokumentacja umozliwiajgca pierwsza rejestracj¢ pojazdu lub dopuszczenie do
ruchu,

5) homologowany ogranicznik predkosci do 100 km/h,

6) tachograf cyfrowy,

7) wskaznik temperatury zewngtrznej

Warunki realizacji i obowiazki wykonawcy:

o

wykonawca musi zapewni¢ serwis w autoryzowanej stacji obstugi w odleglosci do
100 km od siedziby Zamawiajacego,

podstawa udzielenia gwarancji jest dokument gwarancyjny z wymienieniem
elementow obejmujacych gwarancje.

wszelkie zastosowane materialy 1 wyposazenie muszg posiada¢ odpowiednie
certyfikaty, homologacje oraz spelnia¢ normy i przepisy o przewozie osobowym

1 0sOb niepetnosprawnych,

rozliczenie z Wykonawca bedzie na zasadzie ryczaltowe;j,

do obowigzkow Wykonawcy nalezy realizowanie Przedmiotu Zaméwienia zgodnie
z wymogami Umowy, Ustawy Prawo Zamowien Publicznych i innymi aktami oraz
przepisami prawa powszechnie obowigzujacymi.

Do obowiazkéw Zamawiajacego nalezy:

1.
2.
3.

odbior dostarczonego do siedziby przez Wykonawce przedmiotu umowy,
sporzadzenie protokotu odbioru,
terminowa zaptata wynagrodzenia.



